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PRINCIPALI NOVITÀ DELLA LEGGE DI BILANCIO 2025  

E DELLE RECENTI DISPOSIZIONI NORMATIVE 

 
 

Riassumiamo di seguito le principali novità di inizio anno, opportunamente selezionate, in 

relazione alla L. 30.12.2024 n. 207 (Legge di Bilancio 2025) e agli altri recenti interventi normativi. 

SOMMARIO 

RIFORMA DELL’IRPEF - MODIFICA DEGLI SCAGLIONI E DELLE ALIQUOTE .......................... 3 

DETRAZIONI IRPEF PER ONERI - SPESE SOSTENUTE DALL’1.1.2025 -  LIMITAZIONI IN BASE 

AL REDDITO COMPLESSIVO E AL NUMERO DEI FIGLI A CARICO ............................................. 5 

DETRAZIONI IRPEF PER CARICHI DI FAMIGLIA - MODIFICHE ................................................... 7 

INTERVENTI DI RECUPERO EDILIZIO - SPESE SOSTENUTE DALL’1.1.2025 – ALIQUOTE ...... 9 

INTERVENTI DI RIDUZIONE DEL RISCHIO SISMICO (SISMABONUS) - INTERVENTI DI 

RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA (ECOBONUS) - SPESE SOSTENUTE DALL’1.1.2025 – 

ALIQUOTE .................................................................................................................................................. 10 

BONUS MOBILI - PROROGA PER IL 2025 ............................................................................................ 10 

BONUS ELETTRODOMESTICI ............................................................................................................... 10 

SPESE SCOLASTICHE - LIMITE DI DETRAIBILITÀ IRPEF - AUMENTO DALL’1.1.2025 ........... 11 

FRINGE BENEFIT 2025, 2026 E 2027 – INCREMENTO DELLA SOGLIA DI ESENZIONE ........... 12 

CAUSA DI ESCLUSIONE DAL REGIME FORFETARIO .................................................................... 12 

PER I FORFETARI POSSIBILE LA FATTURA SEMPLIFICATA ANCHE SOPRA I 400 EURO .... 13 

STABILIZZAZIONE DELLA RIDETERMINAZIONE DEL COSTO FISCALE DEI TERRENI E 

DELLE PARTECIPAZIONI ...................................................................................................................... 13 

IRES PREMIALE ......................................................................................................................................... 14 



 

 

 

- 2 - 

 

SUPER-DEDUZIONE PER NUOVE ASSUNZIONI ............................................................................. 14 

ASSEGNAZIONE AGEVOLATA DI BENI AI SOCI E TRASFORMAZIONE IN SOCIETÀ 

SEMPLICE ................................................................................................................................................... 15 

ESTROMISSIONE AGEVOLATA DELL’IMMOBILE DELL’IMPRENDITORE INDIVIDUALE ... 16 

OBBLIGO DI TRACCIABILITÀ DELLE SPESE DI TRASFERTA PER I PROFESSIONISTI ........... 17 

NUOVA DISCIPLINA DEI RIMORSI SPESE DEI LAVORATORI AUTONOMI ............................. 17 

OBBLIGO DI TRACCIABILITÀ DELLE SPESE DI RAPPRESENTANZA E PER OMAGGI PER LE 

IMPRESE ...................................................................................................................................................... 18 

CREDITO D’IMPOSTA PER INVESTIMENTI 4.0 ................................................................................. 18 

CREDITO D’IMPOSTA PER LA ZES UNICA MEZZOGIORNO ....................................................... 19 

COLLEGAMENTO TRA STRUMENTI DI INVIO DEI CORRISPETTIVI E STRUMENTI DI 

PAGAMENTO ELETTRONICO .............................................................................................................. 20 

AGEVOLAZIONE PRIMA CASA – MODIFICHE ................................................................................ 21 

LEGGE SABATINI – RIFINANZIAMENTO .......................................................................................... 21 

RIDUZIONE CONTRIBUTIVA PER NUOVI ISCRITTI ALLE GESTIONI ARTIGIANI E 

COMMERCIANTI INPS ............................................................................................................................ 22 

DECONTRIBUZIONE LAVORATRICI CON FIGLI ............................................................................. 22 

CONGEDO PARENTALE ........................................................................................................................ 23 

BONUS PER LE NUOVE NASCITE ........................................................................................................ 24 

BONUS ASILI NIDO ................................................................................................................................. 24 

OBBLIGO DI PEC PER GLI AMMINISTRATORI DI SOCIETÀ ......................................................... 25 

NUOVA DILAZIONE DEI RUOLI .......................................................................................................... 25 

DIFFERIMENTO DEL TERMINE PER ADEMPIERE ALL’OBBLIGO DI ASSICURAZIONE PER 

RISCHI CATASTROFALI ......................................................................................................................... 26 

NOVITÀ IN MERITO ALLA DICHIARAZIONE DELLE SPESE DI MEDIAZIONE IN CASO DI 

CESSIONE DI IMMOBILI ......................................................................................................................... 27 

 



 

 

 

- 3 - 

 

 
 

-------- omissis -------- 
 

La circolare con il testo integrale è disponibile via e-mail per i clienti 
dello Studio 

 

-------- omissis -------- 


